INSTITUTO JURIDICO ACADEMICO Y SOCIAL OURENSANO
INJUICIO

PREAMBULO

EL INSTITUTO JURIDICO ACADEMICO Y SOCIAL OURENSANO -
INJUICIO, es una Asociacion juridica, académica, social, y cultural, sin
animo de lucro, apolitica y aconfesional integrada por un colectivo
multidisciplinar de personas vinculadas al mundo juridico, académico, social
y cultural en la ciudad de Ourense, que persiguen entre sus objetivos la
promocion y el desarrollo de la Justicia y el Derecho en la sociedad, y
especialmente el acercamiento, la integracion y la interrelacion de la Justicia
y el Derecho con la sociedad Ourensana.

Esta Asociacion nacio en Asamblea el pasado 6 de abril del ano 2010,
celebrada en la ciudad de Ourense.

TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- 1° La Asociacion se regira por la Ley Organica 1/2002, del 22 de
marzo, por la demas legislacion existente en materia de asociaciones
y por los presentes Estatutos.

Art. 2.- La Asociacion tendra las siguientes finalidades, de caracter juridico,
académico, social y cultural, sin animo de lucro y sin orientaciéon o
fin politico alguno:
1° La promocion y el desarrollo de la Justicia y el Derecho en la
sociedad, y especialmente el acercamiento, la integracion y la
interrelacion de la Justicia y el Derecho con la sociedad Ourensana.
2° Articular mecanismos que faciliten la interrelacion de la justicia y
el Derecho con la sociedad Ourensana y el resto de sociedad en
general.
3° Procurar la plena interconexion de todos los entes juridicos,
académicos, sociales y culturales de la sociedad Ourensana y el resto
de sociedad en general.
4° Contribuir al cumplimiento de las funciones sociales de la Justicia
y el Derecho en el marco de la sociedad Ourensana.
5° Promover foros de debate con temas de caracter juridico,
académico y social y sobre los diversos asuntos juridicos,
economicos, sociales y culturales en general.
6° Vincular a la Justicia y al Derecho con los organismos oficiales,
organos judiciales, colegios profesionales, con la universidad, con el
tejido empresarial y los ciudadanos que singularmente estén
interesados en la colaboraciéon y promocion de la Justicia y el
Derecho.
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7° Defender la dignidad y el prestigio de la Justicia y el Derecho.
8° Vincular la Asociacion con los fines y objetivos de la Justicia y el
Derecho establecidos en las legislaciones vigentes.

Art. 3.- Para llevar a cabo sus fines, la Asociacion podra organizar las
siguientes actividades;

a) Todas aquellas necesarias para hacer cumplir los fines de esta
Asociacion, y siempre dentro de la legalidad establecida.

b) Aquellas que repercutan positivamente en la mejora de la Justicia
del Derecho y de la sociedad en su conjunto, la que interrelacionara
con la realizacion de distintas actividades tales como: conferencias,
congresos, mesas redondas, debates, jornadas, y en definitiva todo
aquello que en su momento se crea conveniente para el
cumplimiento de los fines que persigue la asociacion.

Art. 4.- El domicilio social radicara en la ciudad de Ourense, la Asamblea
General podra acordar el cambio de domicilio, asi como establecer
las delegaciones 'y representaciones que considere mas
convenientes, de las que dara comunicacion al Registro Central de
Asociaciones de la Comunidad Autonoma de Galicia.

Art. 5.- 1°. La Asociacion desarrollara sus actividades en la provincia de
Ourense. Tendra una duracion indefinida y soélo se disolvera por
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria o por cualquiera de
las causas previstas en las leyes.
2°. La asociacion se regira segun los principios democraticos
contenidos en el marco de la constitucion y el resto del ordenamiento
juridico.

TITULO II
DE L@S SOCI@S, SUS DERECHOS Y DEBERES

Art. 6.- Podran ser integrantes de la Asociacion todas aquellas personas
fisicas o juridicas, con plena capacidad de obrar o tras el acuerdo del
organo competente de la persona juridica, que retinan los requisitos:

1°. Ser mayores de edad.

2°. Ser un profesional del Derecho.

3°. Colaborar o haber colaborado con el mundo del Derecho o la
administracion de Justicia.

4°, Formar parte en alguna forma de la estructura o funcionamiento
de la administracion de Justicia o del tejido académico, social y/o
cultural Ourensano.
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5°. Mostrar interés en colaborar o participar de la organizacion y

cumplimiento de los fines de la Asociacion.

El ingreso en la Asociacion sera solicitado por escrito dirigido a su

Presidente, el cual dara cuenta a la Junta Directiva, accediendo o
denegando la admision. A todos los efectos, no se adquiere la

condicion de asociado en tanto no se satisfagan los derechos o
cuotas de entrada si las hubiere, en la cuantia y forma que se
establezcan.

Art. 8.-

Dentro de la Asociacion pueden existir las siguientes clases de

asociad@s:

Art. 9.-

1° Fundadores, los que suscribieran el acta fundacional de la
Asociacion.

2° Numerari@s, aquellas personas que ingresaron con
posterioridad a la suscripcion del acta fundacional, los cuales
deberan ser mayores de edad.

3° Honorarios, aquellas personas que, a juicio de la Asamblea
General, ayuden de manera notable al desenvolvimiento de los
fines de la asociacion.

L@s Sociws honorari@s, estaran exentos de pago de cuotas,

teniendo derecho a participar en deliberaciones de los organos de
Administracion y gobierno de la entidad.

Art. 10.

- Tod@ soci@ podra renunciar en cualquier momento a su condicion

de tal, notificandolo por escrito a la Junta Directiva, si bien la baja
no tendra caracter definitivo hasta que no haya transcurrido un mes,
a partir de la presentacion de la solicitud. Las altas y bajas de los
socios se haran constar en un libro al efecto.

Art. 11.-

a)
b)

c)
d)

Los miembros de la Asociacion gozaran de los siguientes derechos:
Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion.
Participar en los beneficios que la Entidad conceda a los soci@s, en
la forma que disponga la Junta Directiva.

Ejercer el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales.

Ser nombrad@ miembro de la Junta Directiva en la forma que se
establece en los Estatutos.

Poseer un ejemplar de estos Estatutos y ser informad@ de los
acuerdos adoptados por los 6rganos directivos.

Que se ponga en su conocimiento el estado de las cuentas, ingresos
y gastos de la asociacion, cuando lo requiera, asi como el desarrollo
de sus actividades.
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g) Recurrir a la Junta Directiva cuando estimen que sus derechos han
sido violados, sin perjuicio de la impugnacion de acuerdos que
puedan formular legalmente.

Art. 12.- Seran obligaciones de tod@s l@s soci@s:

1.

oNnhLn

Prestar cuantos servicios determinen los Estatutos, el
Reglamento de Régimen Interno y los acuerdos de las Asambleas
Generales.

Desempenar los cargos para los que fueron elegidos.

Asistir a las Asambleas Generales.

Satisfacer en tiempo y forma las cuotas que se establezcan.
Observar una buena conducta individual y civica.

Cumplir los acuerdos de la Asamblea General, el contenido del
Reglamento de Régimen Interno y los Estatutos.

Art. 13.- La condicion de asociad@ se pierde;

1.
2.

3.

4.

Por voluntad propia.

Por falta de pago en las cuotas si las hubiere y segun establezca
el Reglamento de Régimen Interior.

Por realizacion de acciones que perjudiquen gravemente los
intereses de la Asociacion.

Por expediente disciplinario.

Art. 14.- Los miembros de la Asociacion podran recibir las sanciones a que
se hagan acreedores por incumplimiento doloso de sus obligaciones.
Estas sanciones podran comprender desde la pérdida de sus
derechos durante un periodo de tiempo que estipule la Junta
Directiva, hasta la separacion definitiva de la Asociacion. No
obstante, no podra ser separado de la misma ningun socio sin antes
haberse instruido expediente sancionador, en el que debera ser oido.

TITULO III

DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE LA FORMA DE ADMINISTRACION

Art. 15.- La direccion y administracion de la Asociacion correran a cargo de
una Junta Directiva y de la Asamblea General.

Art. 16.- La Asamblea General, es el 6rgano de expresion de la voluntad de
la Asociacion y estara integrada por todos los socios.

WWWw.injuicio.es
4




Art. 17.

INSTITUTO JURIDICO ACADEMICO Y SOCIAL OURENSANO

INJUICIO

- Las  Asambleas Generales podran ser ordinarias y

extraordinarias. Obligatoriamente la Asamblea debera ser convocada
en sesion ordinaria una vez al ano, y la extraordinaria cuando lo
exijan las disposiciones vigentes, los presentes Estatutos, asi lo
acuerde la Junta Directiva en atencion a los asuntos que deban
tratarse, o lo soliciten un veinte por ciento de los socios. En este
ultimo caso, se realizara por un escrito dirigido al Presidente,
autorizado con las firmas de los solicitantes, en donde se exponga el
motivo de la convocatoria y el orden del dia.

Art. 18.-

Son funciones y competencias de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar el acta de la reunion anterior

b) Adoptar acuerdos relativos a la representacion, gestion y defensa de
los intereses de la Asociacion y sus afiliados.

c) Aprobar los programas y planes de actuacion.

d) Elegir y revocar el mandato a los miembros de la Junta Directiva y
al Presidente de la Asociacion.

e) Conocer la gestion de la Junta Directiva.

f) El examen y aprobacion de las cuentas y balances del ejercicio

g) Decidir sobre la aplicacion concreta de los fondos disponibles.

h) Conocer y resolver las reclamaciones y recursos formulados por los
asociados.

i) Examen y aprobacion de cuotas.

Art.19.- Son funciones y competencias de la Asamblea General

Extraordinaria:

a) Solicitar la modificacion de los Estatutos de la Asociacion.

b) Aprobar y modificar el reglamento de régimen interno de la
Asociacion.

c) Aprobar y acordar la disolucion de la Asociacion.

d) Designar l@s liquidadores/as.

e) Aprobar la federacion con otras Asociaciones.

f) Solicitar la declaracion de utilidad publica de la Asociacion.

g) Ratificar la expulsion de asociad@s a propuesta de la Junta
Directiva.

h) Las que siendo competencia de la Asamblea General ordinaria, por

razones de urgencia o necesidad, no se pueda esperar a su
convocatoria, sin grave perjuicio para la Asociacion.

Todas aquellas atribuciones que no estén expresamente atribuidas
a la Asamblea General ordinaria, a la Junta Directiva o a otros
organos.
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Art. 20.- Las convocatorias de las Asambleas Generales, sean
ordinarias o extraordinarias, las notificaciones seran hechas por
escrito y expuestas en el local de la asociacion, expresando el lugar,
fecha y hora de la reunion, asi como el orden del dia, el cual
debera incluir siempre como ultimo punto, ruegos y preguntas. Entre
la convocatoria y el dia senalado para la celebracion de la
Asamblea habran de mediar al menos diez dias naturales, pudiendo
asimismo hacerse constar que se reunira la Asamblea General
en segunda convocatoria media hora después de la senalada para la
primera.

Art. 21.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
quedaran validamente constituidas y podran tomar acuerdos, en
primera convocatoria cuando concurran a ella, presente, la mitad
mas uno de los asociados, y en segunda convocatoria cualquiera que
fuere el nimero de asistentes.

Art. 22.- En las Asambleas Ordinarias los acuerdos se adoptaran por
mayoria simple; siendo necesario para la validez de los acuerdos en
las Asambleas Extraordinarias el voto favorable de las dos terceras
partes de los asociados presentes. A continuacion se llevaran los
acuerdos al libro de actas y firmara el/la Presidente/a y el/la
Secretar@ de la Asamblea. El Acta debera ser leida en la siguiente
sesion celebrada por la Asamblea General y aprobada por mayoria.

Art. 23.- Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores
obligaran a tod@s l@s asociad@s, incluso a l@s no asistentes.

Las sesiones se abriran cuando asi lo determine el Presidente.
Seguidamente se procedera por parte del Secretario a la lectura del
Acta de la Asamblea anterior que debera ser aprobada.

Posteriormente el Secretario procedera a plantear el orden del dia.
Cada punto sera informado por el miembro de la Junta Directiva que
le corresponda, procediéndose a la aprobacion en los términos
contenidos en estés Estatutos, segin la materia de que se trate.

Una vez terminados todos los puntos del orden del dia se
procedera, a hacer un turno de ruegos y preguntas y la adopcion de
acuerdos, concluido lo que se levantara la sesion por parte del
Presidente.

Art. 24.- Los acuerdos que vayan en contra de estos Estatutos o infrinjan
los fines de la Asociacion podran ser recurridos en reposicion delante
de la Asamblea General. A partir de la resolucion del recurso de
reposicion, quedara expedita la via para recurrir delante la
jurisdiccion ordinaria.
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Art. 25.- La presidencia de todas las Asambleas Generales corresponde al
Presidente/a de la Asociacion y en ausencia de éste, al
Vicepresidente/a o al miembro de la Junta Directiva en quien
delegue. La mesa de la Asamblea quedara integrada por el Presidente
de la Asociacion y dos miembros de la Junta directiva, designados
por esta misma, y actuara como Secretario el de la propia Junta
Directiva.

Art. 26.- Cada afiliado, al corriente en el pago de sus cuotas si las hubiere,
tiene derecho a un voto.

Art. 27.- De las reuniones de todas las Asambleas Generales se
levantara acta, extendiéndose en un libro al efecto, firmada por el
Presidente/a y el Secretari@.

Art. 28.- 1°. Es funcion de la Junta Directiva dirigir las actividades
sociales y llevar la gestion administrativa y econdémica de la
Asociacion, ejecutando los acuerdos de la Asamblea General y
sometiendo a la aprobacién de ésta el presupuesto anual de
ingresos y gastos y el estado de cuentas del ano anterior.

Estara integrada por:

1. Presidente/a.

2. Vicepresidente/a ejecutiv@.

3. Secretari@.

4. Tesorer@.

S. Secretari@s de accion.

2°. No se establece ningun tipo de incompatibilidad a la hora de
simultanear varios cargos dentro de la Junta Directiva.

3°. El Presidente y su Junta Directiva, seran elegidos
conjuntamente por la Asamblea General en votacion libre y secreta, y
estos cargos deberan recaer en asociad@s que lleven por lo menos un
ano en la Asociacion salvo que la Junta General por unanimidad
decida lo contrario. Cualquier otro procedimiento electoral se fijara en
el correspondiente Reglamento de Régimen Interno.

Art. 29.- Los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos y
tendran una duracion de cuatro anos, pudiendo ser objeto de
reeleccion indefinidamente. Las vacantes que pudieran producirse en
el seno de la misma seran cubiertas de forma provisional por
designacion de la Junta Directiva hasta la proxima Asamblea
General, que debera elegir a los nuevos miembros o confirmar a los
designados provisionalmente.

WWWw.injuicio.es
7




INSTITUTO JURIDICO ACADEMICO Y SOCIAL OURENSANO

INJUICIO

Art. 30.- La Junta Directiva se reunira, al menos, una vez al trimestre o

cuando lo determine su Presidente, en su defecto el Vicepresidente o
cualquiera de sus miembros. Sera presidida por el Presidente, el
Vicepresidente o el Secretario, por este orden, y, a falta de ambos,
por el miembro de la Junta que tenga mas edad. El Secretario
levantara acta, que se transcribira en el libro correspondiente. Para
que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos, deberan ser
adoptados por la mayoria de votos, siendo necesaria la concurrencia
al menos de la mitad de sus miembros.

Art. 31.- Los miembros de la Junta Directiva presidiran las distintas

comisiones que la propia Junta acuerde constituir, con el fin de
delegar en ella la preparacion de actos o actividades sociales, asi
como recabar de las mismas determinadas funciones. Las comisiones
podran estar integradas por cualquier asociad@ si el objeto de la
misma aconseja su inclusion, y sera la Junta Directiva la que
establezca los términos de la misma.

Art. 32.- El Presidente/a de la Junta Directiva lo sera también de la

Asociacion, y tendra las siguientes atribuciones:

a) Representar legalmente a la Asociacion, suscribir contratos, otorgar

poderes y ejecutar toda clase de acciones, con la debida
autorizacion de la Junta Directiva.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Junta

Directiva y la Asamblea General; dirigir las deliberaciones de una y
otra, decidiendo con voto de calidad en caso de empate.

Proponer el plan de actividades de la Asociacion a la Junta
Directiva y dirigir sus tareas.

d) Ordenar los pagos acordados validamente.

Art. 33

Rendir anualmente informe de su actuacion y de la Asamblea
General.

Proponer a la Junta Directiva el nombramiento de cargos técnicos
que sean necesarios para las actividades de la Asociacion El/la
Presidente/a sera asistido en sus funciones por el/la
Vicepresidente/a ejecutiv@, que, ademas, le sustituira en los casos
de vacante o enfermedad.

.- El Vicepresidente/a ejecutiv@ sustituira al presidente en todas las
funciones que propias de su cargo en este delegue y velara por la
correcta ejecucion de todas las actividades que se realicen.
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Art. 34.- El Secretari@ recibira y tramitara las solicitudes de ingreso, llevara
el fichero y el libro registro de socios, levantara actas de las
reuniones que celebren los 6rganos de la misma, y tendra a su cargo
la direccion de los trabajos administrativos de la entidad. Sustituira
al Presidente/a y al Vicepresidente/a en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad.

Art. 35.- El Tesorer@ dirigira la contabilidad de la Asociacion, tomara razon
y llevara cuenta de los ingresos y de los gastos, interviniendo las
operaciones de orden economico, recaudara y custodiara los fondos
pertenecientes a la Asociacion y dara cumplimiento a las ordenes de
pago que expida el Presidente. Asimismo formalizara el presupuesto
anual de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas del ano
anterior que deberan ser presentados a la Junta Directiva, para que
ésta a su vez, lo someta a la aprobacion de la Asamblea General.

Art. 36.- Los distintos Secretarios/as de accion tendran las atribuciones que
en su momento marque la Junta Directiva, o el Reglamento de
Régimen Interno acorde con sus denominaciones, actitudes de sus
titulares, con los fines o las necesidades propias de la Asociacion en
ese espacio de tiempo.

) TiTULO IV )
DEL REGIMEN ECONOMICO

Art. 37.- La Asociacion en el momento de iniciar sus actividades no dispone
de patrimonio fundacional. El cierre del ejercicio econdémico
coincidira con el fin del ano natural.

Art. 38.- La Asociacion funcionara en régimen de presupuesto anual. El
borrador del presupuesto sera elaborado por el/la Tesorer@ de la
Asociacion, que debera tenerlo preparado antes del comienzo del ano,
con el fin de que pueda ser aprobado en la Asamblea General de
Ordinaria.

Art. 39.- Los recursos econoémicos previstos para el desarrollo de las
actividades de la Asociacion seran los siguientes:
a) Las cuotas de los miembros de la Asociacién si las hubiere.
b) Las cuotas extraordinarias que proponga la Junta Directiva y sean
aprobadas por la Asamblea.
c) Las subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir en forma
legal.
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d) Los productos de los bienes y derechos que correspondan en
propiedad.

e) Cualquier otro ingreso que obtenga mediante actividades licitas,
que sea admitido por la normativa vigente para actividades no
lucrativas y que acuerde la Junta Directiva.

40.- Las cuotas ordinarias se acordaran por asamblea General, a
propuesta de la Junta Directiva no siendo reintegrables en caso
alguno y dedicandose a atender las necesidades de la asociacion.

41.- Anualmente con referencia al ultimo dia del ejercicio economico de
cada ano, se elaboran las cuentas, que se formalizaran en una
memoria, que sera puesta a disposicion de l@s asociad@s, durante
un plazo no inferior a 15 dias al senalado para la celebracion de la
Asamblea General ordinaria, que debera aprobarlo o censurarlo.

42.- Anualmente al inicio de cada ano, sera aprobado el presupuesto
por la Asamblea General Ordinaria.

43.- Para la disposicion de fondos de las entidades bancarias donde la
Asociacion tenga depositados los mismos, tendran reconocidos las
firmas en la entidad bancaria correspondiente, el/la Presidente/a y
el/la Tesorer@, para la utilizacion conjunta de ellos.

44.- Como entidad sin animo de lucro, en ningin caso podran ser
distribuidos entre l@s asociad@s los recursos obtenidos por la
Asociacion.

45.- La Junta Directiva determinara las normas para la
administracion y contabilidad, siendo ordenador de pagos el/la
Presidente/a de la Asociacion.

46.- La administracion de los fondos de la Asociacion se llevara a cabo
con todo detalle, sometida a la correspondiente intervencion y
publicidad, a fin de que los asociad@s puedan tener conocimiento
periédico del destino de aquellos. Anualmente se les pondra de
manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y gastos.
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TITULO V
DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO

Art. 47.- El Reglamento de régimen interno, en su caso, desenvolvera
aquellas materias no contempladas directamente en los presentes
Estatutos, no pudiendo ir en ningun caso en contra de lo estipulado
en los mismos. En todo caso el funcionamiento interno de la
asociacion estara sometido al ordenamiento Jurisdiccional Civil.

TIiTULO VI
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Art. 48.- Los presentes Estatutos soélo se podran modificar por acuerdo
adoptado en Asamblea General Extraordinaria que exigira el voto
favorable de las dos terceras partes de l@s asociad@s presentes .
El proyecto de modificacion debera ser propuesto, al menos, por
una tercera parte de l@s asociad@s o por la Junta Directiva, y sera
remitido a tod@s l@s miembros de la Asociacién con una antelacion
minima de treinta dias.

Ti’l“ULO VII )
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Art. 49.- La Asociacion se disolvera cuando lo acuerde la Asamblea General
con el voto favorable de los dos tercios de los asociados, por otras
causas determinadas legalmente o por sentencia judicial.

Art. 50.- En caso de disolverse la Asociacion, la Asamblea General
Extraordinaria designara dos soci@s liquidadores/as, que junto a
el/la Presidente/a y a el /la Tesorer@ de la Asociacion se haran
cargo de los fondos que existan. Una vez satisfechas las deudas, el
remanente, si lo hubiere, se donara a otra asociacion no lucrativa e
inscrita en la Comunidad Autéonoma que tenga los mismos fines o
similares a los de esta asociacion.

Los justificantes de la donacion seran presentados en el Registro de
Asociaciones correspondiente, para proceder a la inscripcion de la
disolucion de la Asociacion.
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DILIGENCIA FINAL

Se extiende para hacer constar que los presentes Estatutos fueron
aprobados en la Asamblea Constituyente el 6 de abril de 2010, y celebrada
en la ciudad de Ourense.
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